
Offre d'emploi - Coordinateur.rice
Communication et Partenariats (Plaidoyer)

Vous êtes convaincu que chaque enfant a le droit de jouer et d'être éduqué ?

Vous avez des compétences ou de l'expérience en matière de communication et
vous possédez de solides compétences relationnelles ?

Vous pouvez soutenir une équipe de bénévoles dans un contexte difficile afin
d'organiser des séances de jeu pour les enfants et les familles en déplacement ?

—--------------------------------------------------------------------------------

LIEU : Calais, France

DURÉE DU CONTRAT : 10 mois (1 mois de période d'essai) - renouvelable après

10 mois

RÉMUNÉRATION: 168,18 € par semaine, logement compris.

DESCRIPTION DU POSTE

Rejoignez notre équipe de terrain qui travaille sans relâche pour offrir des sessions

de jeu et d'éducation aux enfants en déplacement dans le nord de la France. Vous

intégrerez une équipe de 4 coordinateur.rice.s et de 3 à 8 bénévoles, qui sont

collectivement responsables de la planification, de la préparation et de

l'organisation de séances de jeux dans un contexte très mouvant.

Cette fonction s'inscrit dans notre axe de plaidoyer dont l'approche est fondée sur

les droits et guidée par nos principes d'autonomisation et de participation des



enfants. A ce titre, vous travaillerez en étroite collaboration avec les membres de

notre équipe de plaidoyer à distance afin de soutenir le travail que nous effectuons

pour faire campagne en faveur des droits des enfants avec lesquels nous

travaillons.

En tant que responsable de la communication, vous travaillerez en étroite

collaboration avec les membres de l'équipe à distance de Project Play et les

volontaires sur le terrain, afin de créer un contenu pertinent et impactant pour nos

réseaux sociaux, notre newsletter mensuelle et notre site internet. En travaillant avec

l'ensemble de l'équipe de Project Play, vous soutiendrez également le

développement et la mise en œuvre de notre stratégie de communication, en

particulier le volet relations médias.

En tant que responsable des partenariats, vous soutenez nos objectifs de plaidoyer

et le bon déroulement de nos activités quotidiennes en participant aux activités et

réunions de groupes de travail interassociatifs du nord de la France. Vous veillez à

maintenir des relations étroites avec nos partenaires et alliés et vous développez

de nouvelles alliances et collaborations afin d'étendre notre réseau et notre impact.

En tant que responsable du plaidoyer au sein de l'équipe terrain, vous serez

également chargé de faciliter la collecte de données et de témoignages des

bénévoles et de collaborer avec l'équipe à distance qui utilise ces données à des

fins de recherche, de rédaction de rapports et de communication dans le cadre de

notre stratégie de plaidoyer.

En plus des missions spécifiques à votre rôle, vous travaillerez également en

collaboration avec l'équipe de coordination afin d'assurer le bon fonctionnement

de notre service. Cela inclut les opérations et la logistique. Bien que ces tâches



soient partagées, vous jouerez un rôle clé en tant que francophone pour les soutenir.

Vous trouverez le descriptif complet du poste sur notre site-web.

ABOUT YOU

You are:

● Passionate about every child’s right to access the power of play

● A team player who values collaboration and communication

● Flexible and confident in a changeable environment

● Able to support yourself and remain calm in challenging situations

● Reflective and open-minded - we are always on a journey to better and

improve our service

● Able to manage an administrative workload alongside the delivery of our

sessions

● Empathetic and good at supporting others

You must:

Be over the age of 21
Be able to procure a valid criminal record check
Be able to commit to a minimum of 10 months
Have the right to volunteer in France or be able to obtain a visa
Have a working level of both written and spoken French and English
Have experience working with children in a paid or voluntary capacity
Have experience in team leadership and/or project management



Have an understanding and awareness of our working context in northern
France, specifically in migration and European border policy
Have a working understanding of child protection and safeguarding practice
Able to cover your day-to-day costs outside of accommodation. The role is
remunerated at a fixed rate of €168,18 per week to support this, but the
organisation cannot cover travel to and from France or other expenses

Desirable skills:

Proficient in a relevant language (Kurdish / Arabic / Farsi)
Experience in developing and implementing advocacy and communications
campaigns, and/ or skills in digital media content creation
Experience of working or volunteering in the field in France or abroad with
people in precarious situations and/or in situation of displacement
Experience in media engagement and/or journalism
An understanding of trauma-informed practices, and the impact of trauma
and toxic stress on childhood development
A valid driving licence and willingness to drive the Project Play van

ABOUT US

Project Play is a grassroots organisation facilitating structured play sessions for
children who are living in informal living sites and accommodation centres across
Calais, Grande-Synthe and the surrounding regions. We run sessions six days a week
and are looking for a project coordinator to play a vital role in the day-to-day
implementation of our service.

In the absence of any such provision from the state, we deliver play and informal
education activities for children on the move. We are a friendly, hardworking team
who aim to uphold the organisation’s principles of collaboration, communication,
honesty and mutual respect. Creating a supportive and collaborative team dynamic
is vital for our work.

Our sessions are designed to facilitate safe spaces in which children coming through
northern France can exercise agency, nurture key developmental skills, build



resilience and have fun. Through offering play-based psychosocial support, our
team works to assist children and their families to minimise the impacts of toxic
stress, trauma and ongoing adversity.

HOW TO APPLY

To apply for the role of Communications & Partnerships Coordinator at Project Play,
please email us at coordinatorrecruitment@project-play.org. We will then get back
to you with more information on our work, the context and the position.

We hope to hear from you soon!

mailto:coordinatorrecruitment@project-play.org

